
Техническое задание на привлечение зарубежных специалистов (в том числе
соотечественников) в состав Наблюдательного совета
АО «Uzbekistan Airways»

1. Краткая информация о компании

Название компании АО «Uzbekistan Airways»

Организационно-
правовая форма Акционерное общество

Дата образования
компании

Авиакомпания «Uzbekistan Airways” была создана в 1992
году, далее Указом Президента Республики Узбекистан
№УП-5584 от 27.11.2018г. «О мерах по кардинальному
совершенствованию гражданской авиации Республики
Узбекистан», и выписки государственного реестра
предприятий и организаций за № 2720851 от 10 января
2020г., создано акционерное общество «Uzbekistan
Airways» на базе НАК «Узбекистон хаво йуллари».

 (https://lex.uz/ru/docs/4082764)

Сведения об
акционерах

100% - государство (Республика Узбекистан,
министрество финансов)

Основной вид
деятельности Перевозка грузов и пассажиров авиа транспортом

Официальный сайт
компании www.uzairways.com

https://lex.uz/ru/docs/4082764


2. Основные задачи Наблюдательного совета
АО «Uzbekistan Airways»

Основные
регламентирующие
документы

Закон Республики Узбекистан от 6 мая 2014 года
№ЗРУ-370 «О внесении изменений и дополнений в
Закон Республики Узбекистан «Об акционерных
обществах и защите прав акционеров»»; (
https://lex.uz/docs/2382411)
Устав АО «Uzbekistan Airways».

https://lex.uz/docs/2382411


Компетенция
Наблюдательного
Совета (далее -Совет)

К компетенции Совета АО «Uzbekistan Airways» (далее –
Общество) относится:

определение приоритетных направлений
деятельности Общества;
организация установления рыночной стоимости
имущества;
одобрение годового бизнес-плана Общества;
создание службы внутреннего аудита и назначение
ее работников, а также ежеквартальное
заслушивание ее отчетов;
доступ в установленном порядке к документам,
касающихся деятельности исполнительного органа
Общества и получение их для исполнения
обязанностей, возложенных на Совет Общества;
при необходимости, привлечение на основе
конкурса независимой организации для
проведения оценки системы корпоративного
управления в Обществе;
мониторинг достижения обозначенных в бизнес-
плане Общества целей;
контроль исполнения Кодекса корпоративного
управления;
дача рекомендаций по размерам выплачиваемых
членам ревизионной комиссии Общества
вознаграждений и компенсаций;
дача рекомендаций по размеру дивидендов, форме
и порядку его выплаты;
использование резервного и иных фондов
Общества;
создание предприятий, организаций и учреждений
любой организационно-правовой формы, а также
филиалов и открытие представительств Общества;
создание дочерних и зависимых хозяйственных
обществ;
принятие решения о совершении сделок в случаях,
предусмотренных главами 8 и 9 Закона Республики
Узбекистан «Об акционерных обществах и защите
прав акционеров»;
заключение сделок, связанных с участием
Общества в коммерческих и некоммерческих
организациях, в порядке, установленном
законодательством;
другие функции в соответствии с
законодательством.



3. Требования к кандидатам на включение в состав наблюдательного
совета АО «Uzbekistan Airways»

Требования к уровню
образования

Уровень образования - высшее. Наличие степени
бакалавра, магистра в области:

финансов и экономики;
организации авиа перевозок, транспортной
логистики, воздушных транспортных систем и т.д.;

Наличие степеней доктора
философии (Ph.D. англ. Doctor of Philosophy), доктора
наук (Sc.D., D.Sc., S.D. or Dr.Sc.) приветствуются и будут
в обязательном порядке учтены при собеседовании.

Требования к опыту
работы

Не менее 15 лет работы в транспортных компаниях
(авиация приветствуется) в соответствии с
направлениями требуемого образования к
соискателю, из них не менее 7 лет на руководящих
должностях.

Владение языками
Русский и/или английский (профессиональный
уровень);
Узбекский (приветствуется).

IV. Условия оплаты

Размер оплаты определяется по итогам собеседования.

V. Порядок подачи заявки



Для подачи заявки Кандидатам необходимо направить резюме (СV) на
русском или английском языке на имя Председателя правления АО
«Uzbekistan Airways» Махкамова Ильхома Рустамовича по электронной почте
office.nac@uzairways.com до 20.03.2021 года.

По итогам окончания срока принятия заявок, документы кандидатов будут
рассмотрены членами Наблюдательного совета АО «Uzbekistan Airways» на
основе комиссионного отбора для принятии решения на общем собрании
акционеров.

В ходе рассмотрения кандидатур проводится собеседование (очное или
посредством организации видеоконференцсвязи).

Дополнительную информацию о вакансиях можно получить по телефону:

+99897 765-87-28 (Telegram, WhatsApp), e-mail: Aziz.Safiullin@uzairways.com
Азиз.

+998 97 718-88-88 (Telegram, WhatsApp), e-mail: ilyos.omarov@uzairways.com
Илёс.
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